
  

 

UN.E  INFIRMIER.E – CMS 
Catégorie A 

 
Située au cœur du Val-de-Marne, à 10km de Paris, la ville d'Orly offre un environnement 
dynamique et prometteur. Avec plus de 25 000 habitants, Orly vibre au rythme de projets 
ambitieux et engagés. Au-delà d'accueillir l'aéroport mondialement connu de Paris-Orly, la ville 

s'inscrit entre autres dans un programme ambitieux de transformation de ses quartiers et œuvre 
chaque jour à maintenir et développer son réseau de services à destination des habitants. 

Vous souhaitez contribuer à des projets ambitieux et professionnalisants ? N'hésitez plus et 
rejoignez notre équipe ! 

 
La direction de la santé et de la prévention à la ville d’Orly regroupe le Centre 
Municipal de Santé (CMS) et le Centre Médico Psycho-Pédagogique (CMPP).  
Le centre municipal de santé est une structure de proximité qui dispense 
principalement des soins de premier recours sans hébergement, participe à la 
régulation de l’offre de soins locale et met en œuvre des programmes d’éducation 
thérapeutique, actions de prévention, et coopération sanitaire et médico-sociale en 
réponse aux besoins de santé et sociaux du territoire. 
Sous la responsabilité du coordinateur infirmier, vous assurez les soins sur le centre et à 
domicile et participer aux actions de prévention ainsi qu’à la formation des étudiants 
(infirmiers et aides-soignants). 
 

Missions principales : 
 
Réalisation des soins et activités cliniques : 

- Assurer les soins sur prescription médicale 
- Assurer les soins infirmiers à domicile dans le cadre de la tournée dédiée 
- Accueillir et prendre en charge les rendez-vous non planifiés 
- Effectuer les prélèvements sanguins chez l’adulte et l’enfant, et assurer le 

dépouillement des résultats 
- Assister les médecins et professionnels de santé lors de certaines consultations 

 
Gestion du dossier patient et suivi administratif 

- Utiliser le dossier patient informatisé (DPI) et assurer la traçabilité des soins 
- Insérer et classer les comptes rendus d’examens et documents médicaux 
- Réaliser diverses statistiques et mettre à jour la documentation du service 

 
Prévention, santé publique et actions territoriales 

- Participer aux campagnes municipales d’action de santé publique 
- Contribuer à l’élaboration et à la mise en place d’expositions et actions de 

prévention. 
- Participer aux séances de vaccinations gratuites organisées par le CMS. 

 
Accueil, orientation et accompagnement du public 

- Accueillir, informer et orienter les usagers, notamment dans le cadre du Centre de 
Santé Sexuelle. 

- Collaborer étroitement avec les réseaux de santé, les partenaires extérieurs et les 
équipes pluri-professionnelles. 
 

Organisation et hygiène du service 
- Préparer les cabinets médicaux en l’absence de l’aide-soignant et garantir 

l’hygiène et la stérilisation du matériel. 
- Assurer la gestion des stocks, du matériel médico-technique et des commandes 

 
Encadrement et transmission des savoirs 

- Encadrer et accompagner les étudiants infirmiers et aides-soignants en stage 



  

 

 
Profil : 

 
Savoirs / connaissances théoriques : 

 Connaissances des enjeux et des évolutions en matière de santé publique 
 
Savoir-faire / savoirs techniques : 

 Application des premiers soins infirmiers et des prescriptions médicales en 
matière de soins 

 Gestion des dossiers médicaux 
 Accueil des malades et recueil des besoins et attentes 

 
Qualités : 

 Qualités relationnelles et aptitude à l’écoute 
 Qualités organisationnelles et sens des responsabilités 
 Autonomie et dynamisme 
 Travail en équipe et en transversalité 
 Déontologie, éthique et respect du secret médical 
 Sens du Service Public  

 
Parcours professionnel : 
DE d’Infirmier et inscription à l’ordre infirmier 
   

Conditions d’exercice : 
 

Poste à temps complet 
Rémunération statutaire, IFSE, CIA, prime annuelle, participation santé, prévoyance, au 
transport, CNAS. 
 
Pour postuler, adressez vos candidatures à l'attention de Madame la Maire à l'adresse 

suivante : recrutement@mairie-orly.fr 


